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1. Общие положения.

1.1. Рабочие комиссии по распределению стимулирующих выплат работникам ГБПОУ ПО 
«ПЛК» (далее - комиссия) создаются для оценки эффективности деятельности работников 
Колледжа с целью подготовки расчета размера выплат стимулирующего характера по 
результатам профессиональной деятельности работников за месяц.

1.2. Комиссии создаются на основании приказа директора колледжа и являются постоянно 
действующими органами. -

1.3. В своей деятельности комиссия руководствуется действующим законодательством 
Российской Федерации, законодательством Пензенской области, приказами Министерства 
образования Пензенской области, Положением о системе оплаты труда работников ГБПОУ ПО 
«ПЛК», Положением о стимулирующих выплатах работникам ГБПОУ ПО «ПЛК», а также 
Уставом колледжа и настоящим Положением.

2. Организация деятельности

2.1. В состав Комиссии входят ее председатель и члены комиссии, председателем 
рабочей комиссии по распределению стимулирующих выплат педагогическим работникам 
является зам. директора по УВР колледжа, председателем рабочей комиссии по распределению 
стимулирующих выплат прочим работникам является начальник хозяйственного отдела 
колледжа.

2.2. Оценку деятельности работников ГБПОУ ПО «ПЛК» комиссии осуществляют один 
раз в месяц. э

2.3. Перед началом заседания председатели комиссий представляют на рассмотрение 
информацию о результатах деятельности работников колледжа за определенный период.

2.4. Мониторинг осуществляется комиссией на основании критериев и показателей 
оценки эффективности деятельности работников колледжа, утвержденных Положением о системе 
оплаты труда работников ГБПОУ ПО «ПЛК», Положением о стимулирующих выплатах 
работникам ГБПОУ ПО «ПЛК» либо соответствующим локальным актом учреждения.

2.5. Размер стимулирующих выплат работникам колледжа устанавливается в пределах 
фонда стимулирования за высокое качество и достигнутые результаты труда на определенный 
период, являющегося частью фонда оплаты труда ГБПОУ ПО «ПЛК».

2.6. Руководят заседаниями комиссий председатели, которые организовывают ее 
деятельность, определяют перечень вопросов, рассматриваемых рабочими комиссиями.
Протоколы заседаний ведут председатели комиссий.

2.7. Заседание рабочей комиссии правомочно, если на нем присутствует не 
менее 2/3 членов комиссии.

2.8. Решения рабочей комиссии принимаются простым большинством голосов
членов комиссии, присутствующих на заседании. В случае равенства голосов право решающего 
голоса имеет председатель комиссии.

3.Заключительные положения

3.1 Произведенный рабочей комиссией расчет размера стимулирующих выплат 
работникам колледжа оформляется протоколом, который подписывается
председателем и членами комиссии.

3.2 Протокол направляется в Совет колледжа в срок, достаточный для его
рассмотрения и принятия решения в установленном порядке.



Состав
рабочих комиссий по распределению стимулирующих выплат работникам

ГБПОУ ПО «Пензенский лесной колледж»

1. Для педагогического состава:

Председатель комиссии
Бителева Т.С., и.о. заместитель директора по УВР 

Члены комиссии:
Альбекова JI. Ш., председатель цикловой комиссии специального цикла;
Елисеева М. В., председатель цикловой комиссии общеобразовательного о цикла, 
Конькова С.А., преподаватель;
Гафарова С .У., и.о. зав. отделением.;
Осетров В.В., и.о. заместитель директора по УПР

2. Для прочего персонала:

Председатель комиссии
Салдаев Н.В., начальник хозяйственного отдела

Члены комиссии:
Архипова Н.А., комендант 
Тырина Н.А., комендант
Салдаев В.Н., и.о. руководителя учебного лесного хозяйства 
Имангулова Р.Х., бухгалтер


